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Freiwillig in die gesetzliche Rentenversicherung einzahlen: Kann sich
das denn lohnen?
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Ein Artikel der SDL Akademie

Wer mindestens 50 Jahre alt ist und bis zum Ende der Berufstitigkeit auf mindestens 35 Versicherungsjahre (nicht
Beitragsjahre) kommt, kann freiwillige Zahlungen in die gesetzliche Rentenversicherung leisten. Damit kann der
kiinftige Rentenempfinger zum einen seine spitere Rente erhohen, zum andern aber — fiir viele wichtiger — friiher in
Rente gehen. Die bekannten Rentenabschlédge bei einem vorzeitigen Rentenbeginn (0,3 % pro Monat und damit 3,6 %
pro Jahr fiir die gesamte Zeit des Rentenbezuges) konnen damit zumindest teilweise ausgeglichen werden.

Diese freiwillige Rentenbeitragszahlung verpflichtet dabei den Rentner nicht, zum angedachten Zeitpunkt in Rente zu
gehen. Wenn er freiwillig doch linger arbeiten will, erhoht diese Beitragszahlung seine spiteren Rentenanspriiche, die ja
ohnehin schon durch die lingere Beitragszeit steigen werden.

Vorteilhaft ist fiir den Arbeitnehmer heute vor allem, dass er die freiwillige Sonderzahlung als Sonderausgabe zu aktuell
92 % und demnichst 100 % von der Steuer absetzen kann. Dieser positive Steuereffekt beschréinkt sich aber auf den
steuerlich anerkannten Hochstbetrag von knapp 26.000 Euro pro Jahr. Die sonstigen Beitrige zur gesetzlichen
Rentenversicherung werden darauf angerechnet.

Fiir alle Rentner, die frither in Rente gegangen sind, ermoglicht dann das aktuelle Flexirentengesetz entweder eine Alters-
Vollrente (mit entsprechenden Abschlédgen) in Anspruch zu nehmen, oder eine Teilrente mit verbesserten
Hinzuverdienstmoglichkeiten zu wéhlen. Gerade im Jahr 2021 wurden hier die Hinzuverdienstgrenzen noch einmal stark
auf gut 46.000 Euro p.a. erhoht. Eine Verldngerung dieser ,,coronabedingten voriibergehenden Erhohung auf das Jahr
2022 ist dabei absehbar. Die spiteren Rentenbeziige werden damit dann noch stirker steigen konnen, da durch die
sozialversicherungspflichtige Beschiftigung weitere Rentenanspriiche entstehen.

Tipp: Seminare Rentenrecht
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Von grundlegenden Einfithrungsseminaren fiir Neustarter bis hin zu speziellen kompakten Informationsseminaren fiir
langjihrig erfahrenen Spezialisten aus dem Bereich der gesetzlichen Rentenversicherung — hier finden Sie ein breites
Angebot an Moglichkeiten fiir Thre Fortbildung.

Zu den Seminaren: https://sdl-akademie.de/rentenrecht/

Portrait

Die SDL Akademie ist Ihr Partner fiir die erfolgreiche Durchfiihrung von Seminaren, Tagungen und Kongressen zu den
Themenbereichen betriebliche Altersversorgung (bAV) und Rentenrecht. Auf beiden Gebieten verfiigen wir iiber eine
hohe Expertise. Bei uns finden Sie ein umfassendes und stets aktuelles Fortbildungsangebot, das stetig an Ihren
Bediirfnissen orientiert ausgerichtet und erweitert wird.

Dariiber hinaus liefern wir mit unseren Bildungsgruppenpartnern auch in anderen Unternehmensbereichen wertvolles
Fach- und Methodenwissen. Gemeinsam bieten wir jdhrlich etwa 500 Weiterbildungsveranstaltungen fiir mehr als 4.000
Teilnehmerinnen und Teilnehmer an.

Praxisrelevante Seminarinhalte, innovative Lehrmethoden, erfahrene Referentinnen und Referenten sind ein
Erfolgsfaktor fiir erstklassige Weiterbildung. Ebenso wichtig sind jedoch die Mitarbeiter, die fiir einen reibungslosen
Ablauf sorgen — vom Seminarkonzept bis zur Erstellung der Seminarunterlagen, vom Hotelmanagement bis zur
individuellen Seminarberatung. Damit sich jeder von Anfang an wohl fiihlt. Lernen Sie unser kleines Team kennen!

Unsere Seminare bieten wir deutschlandweit an mehr als 20 Seminarorten an. Unsere ausgewihlten Tagungshotels
kennen die Bediirfnisse und Wiinsche von Referenten, Trainern und Seminarteilnehmern. Alle Hotels verfiigen iiber eine
professionelle technische Ausstattung der Seminarrdume. Mit ihrem exzellenten Service und hohen Qualitédtsanspruch,
ihren individuellen Besonderheiten und einem angenehmen, stérungsfreien Umfeld erfiillen sie die Voraussetzungen fiir
konzentriertes Arbeiten in angenehmer Atmosphire.

Volle Flexibilitdt. Offene Seminare, Inhouse-Seminare oder individuelles Coaching — Sie entscheiden und suchen sich
das fiir Sie optimale Angebot aus unserem Themenspektrum aus.

Zu unserer Bildungsgruppe gehoren u.a. die Akademie fiir innovatives Ausbildungsmanagement, die Panorama
Bildungsgruppe sowie die auf Facility-Management spezialisierte Fachakademie CompendiumPlus.
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