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Rechtsanwalt Dipl.-Jur. Jens Usebach, LL.M. vertritt Rechtsanwilte rund um das Thema beA.

kanzlei

Das Arbeitsgericht Liibeck hat mit Verfiigung vom 10. Oktober 2018 zum Aktenzeichen 6 Ca 2050/18 ausgefiihrt, dass
wenn ein Rechtsanwalt iiber das beA eine (Kiindigungsschutz-)Klage bei Gericht einreicht, er bestimmte
Formerfordernisse erfiillen muss. Enthélt die Klage den Namenszug eines Rechtsanwalts (einfache Signatur) und
ibermittelt ein anderer Rechtsanwalt iiber seinen beA-Zugang die Klage, ohne sie eigens qualifiziert zu signieren, so ist
die Klage nicht wirksam bei Gericht eingegangen.

Das beA erdffnet unter anderem einen sicheren Ubermittlungsweg im Sinne von § 130a Abs. 4 Nr.2 ZPO, § 46¢ Abs. 4
Nr. 2 ArbGG zur Ubersendung von Schriftsiitzen an Gerichte auf digitalem Wege. Die bei Einreichung auf
herkémmlichen Wegen erforderliche eigenhzindige Unterschrift und physische Ubergabe wird in der digitalen Welt
durch zwei Moglichkeiten ersetzt: Zum einen die qualifizierte Signatur der verantwortenden Person, die elektronisch an
der Schriftsatzdatei angebracht wird. Zum anderen die Einreichung iiber einen sicheren Ubermittlungsweg (z.B. beA)
und die einfache Signatur der verantwortenden Person am Ende der Schriftsatzdatei. Unbenommen bleibt
Rechtsanwilten des Weiteren die Kombination beider Moglichkeiten, ndmlich (bestimmende) Schriftsétze liber be A
einzureichen und zusitzlich qualifiziert zu signieren. Eine Besonderheit des beA ist, dass der Ubertragungsweg
personengebunden ist, das hei3t, auch in einer Rechtsanwaltskanzlei mit mehreren Anwilten hat jeder Anwalt sein
eigenes beA. Es gibt kein , Kanzlei-beA®.

Das Arbeitsgericht hat nun darauf hingewiesen, dass einfache Signatur und Ubermittlung des Schriftsatzes per beA
Personenidentitét erfordern, das heif3t, im Schriftsatz muss sich am Ende der Namenszug des iiber beA iibermittelnden
Anwalts befinden. Dies gilt jedenfalls dann, wenn der iibermittelnde Rechtsanwalt nicht zusitzlich qualifiziert signiert.
Nur so kann hinreichend sichergestellt werden, dass die verantwortende und absendende Person identisch ist.
Konsequenz einer solchermalien unzulissig eingereichten Kiindigungsschutzklage kann, wenn rechtzeitige Korrektur
nicht mehr erfolgt, die endgiiltige Rechtswirksamkeit der mit der beabsichtigten Klage angegriffenen
Arbeitgeberkiindigung des Arbeitsverhéltnisses sein (§ 7 KSchG). Die beabsichtigte Klage wére dann aufgrund
Zeitablaufs ohne Aussicht auf Erfolg.
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