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Zu den täglichen Herausforderungen eines Fuhrparkmanagers gehört die Kostensenkung. Jeder gesparte Liter ist bares
Geld für das Unternehmen. Neben modernen spritsparenden Fahrzeugen oder Elektrofahrzeugen, stehen hier
organisatorisch-technische Lösungen im Vordergrund. Moderne Telematik-System und entsprechende Anweisungen an
die Fahrer sorgen hier für entsprechende Fortschritte.

Unser Tipp: Incentivieren sie besonders spritsparende Fahrer mit steuerfreiem Sachbezug.

Neben der Aufgabe Kosten zu senken ist die Fahrzeugpflege ein besonders heikles Thema. Aus ihrer eigenen Erfahrung
heraus werden sie sicher bestätigen, dass Firmenfahrzeuge häufig nicht besonders gut gepflegt werden.
Dienstanweisungen sind dabei hilfreich, oft fehlt Mitarbeitern aber die intrinsische Motivation, besonders pfleglich mit
den Fahrzeugen umzugehen.

Unser Tipp: Belohnen sie Fahrer, die ihre Fahrzeuge überdurchschnittlich pflegen mit einer steuerfreien Kreditkarte vom
Chef.

Nicht zuletzt steht natürlich die Unfallprävention ganz oben auf der To-Do-Liste eines Fuhrparkmanagers. Neben der
gesetzlich vorgeschrieben Kontrolle und Wartung der Fahrzeuge müssen diese auf übersehene oder nicht gemeldete
Schäden geprüft werden. Kraftfahrer müssen geschult werden und gleichzeitig sollte durch regelmäßige Gespräche das
Sicherheitsdenken gestärkt werden. Unfallpräventionssysteme unterstützen sie in ihrer täglichen Arbeit. Aber gehen sie
doch einen Schritt weiter:

Unser Tipp: Machen sie ihre Kraftfahrer zu den besten. Motivieren sie unfallfreies Fahren mit steuerfreien Gutscheinen.

Der Kreativität sind hier kaum Grenzen gesetzt. Wenn es darum geht, Mitarbeiter zu motivieren, sind
Belohnungssysteme jedenfalls das Mittel der Wahl. Wir helfen ihnen gern bei ihrer Strategie. Kontaktieren sie uns.

Übrigens: auch bei kleineren Fuhrparks funktioniert diese Herangehensweise bestens. Probieren sie es doch einfach mal
aus. Ohne hohe Anschaffungskosten oder langfristige Vertragsbindungen.
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Portrait

beeline steht für den direkten Weg: Im Fokus unserer Arbeit stehen kostengünstige und einfach nutzbare Lösungen.

Mit beeline benefits haben wir die HR-Lösung geschaffen, mit der wir allen Unternehmen ermöglichen,
steuerbegünstigte und abgabenfreie Gehaltsextras auszuschütten – egal ob der Bäcker nebenan oder das DAX-
Unternehmen. Employer Branding durch flexible Mitarbeitervorteile wird mit beeline benefits radikal vereinfacht und
sicher umgesetzt. Komfortables und flexibles Benefit-Management sowie wirkungsvolle und transparente Darstellung für
Mitarbeiter stehen hierbei im Mittelpunkt.

beeline solutions. #WirLiebenMitarbeiter
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