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Erster Arbeitstag fiir neue Azubis bei IWN

06.08.2018, 08:30 | Industrie, Bau & Immobilien

Pressemitteilung von: IWN GmbH & Co. KG
Presseagentur: IWN GmbH & Co. KG

Gruppenbild vor dem IWN-Eingang

Beim Maschinenteilehersteller und -entwickler IWN GmbH & Co. KG hat am 1. August das neue Ausbildungsjahr
begonnen. Der Geschiftsfiihrer Reinhold Schulte und die zustdndigen Ausbildungsleiter Holger Popp und Thomas
Hermann begriiiten vier angehende Zerspanungsmechaniker an ihrem ersten Arbeitstag bei IWN.

In den kommenden dreieinhalb Jahren Ausbildungsdauer werden Simeon Scholl, Michael Penner, Athanasios Karaiskos
und Richard Inegbenehi das notige Handwerkszeug fiir ihre berufliche Laufbahn erlernen und sich nach erfolgreich
bestandener Zwischenpriifung auf eine der drei Fachrichtungen Drehtechnik, Frastechnik und Schleiftechnik
spezialisieren.

,, Wir sind ein inhabergefiihrter Mittelstdndler mit einer 43-jdhrigen Firmengeschichte. In Zeiten des Fachkréaftemangels
setzen wir groe Hoffnungen in unsere firmeninterne Personalentwicklung, damit wir auch die néchsten 40 Jahre und
mehr konkurrenzfihig bleiben. Unseren Azubis erméglichen wir sich in einem hochmodernen Maschinenpark in alle drei
Zerspanungsmechanik-Fachgebiete Drehtechnik, Frastechnik und Schleiftechnik einzuarbeiten.”, erldutert
Geschiftsfiihrer Reinhold Schulte.

Im Ausbildungsjahr 2018 bietet IWN zum ersten Mal in der Firmengeschichte gleich vier Zerspanungsmechaniker-
Ausbildungsstellen an. Unter ihnen ist auch Richard Inegbenehi, ein 27-jihriger Fliichtling aus Nigeria. IWN hat es dank
intensiver Bemiihungen der Geschiftsleitung geschafft, ihm eine betriebliche Berufsausbildung in Deutschland zu
ermoglichen. Inegbenehi erhilt wihrend seiner Ausbildung von der Geschiftsleitung, seinen neuen Arbeitskollegen aber
auch den Auszubildenden fortwihrende Unterstiitzung - beim Erlernen der deutschen Sprache, der Wissensvermittlung in
Betrieb und Berufsschule und bei alltagspraktischen Belangen wie zum Beispiel Behordengingen.

Ab Oktober startet zudem eine junge Frau im neuen praxisorientierten Bachelorstudiengang praxisintegrierte
Betriebswirtschaft der Fachhochschule Bielefeld. Die Praxisphasen des dualen Studiengangs wird sie bei IWN
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absolvieren.

,,Bei der Auswahl unserer Azubis achten wir auf gute Schulnoten, vor allem aber auf die Personlichkeit und
Zuverlassigkeit der jungen Leute. Damit sind wir bislang immer gut gefahren: Dank guter Leistungen haben gerade zwei
unserer Azubis ihre Ausbildung um ein halbes Jahr verkiirzt und erfolgreich beendet. Darauf sind wir sehr stolz®,
beschreibt Ausbildungsleiter Holger Popp die erfolgreiche IWN-Auswahlstrategie fiir neue Bewerber.

Neben den Berufsschulbesuchen zwei Mal pro Woche sind auch drei Praxisphasen bei der Miele & Cie KG in Bielefeld
Teil der Ausbildung zum Zerspanungsmechaniker bei IWN. Die erste Miele-Praxisphase, ein dreimonatiger Grundkurs
Metall, beginnt direkt nach einer vierwochigen Eingewohnungszeit im Betrieb.

Portrait

Seit der Firmengriindung 1975 entwickelte sich IWN vom reinen Armaturenhersteller zu einem Spezialisten fiir die
Entwicklung und Fertigung hochpriziser Produkte fiir hydraulische und pneumatische Anwendungen sowie innovative
Systemlosungen und Sonderkomponenten. Inzwischen sind mehr als 220 Mitarbeiter fiir das Bielefelder Unternehmen
titig. Die IWN GmbH & Co. KG wird 2018 einen Jahresumsatz von iiber 30 Millionen Euro erreichen.

News-ID: 1013611 ¢ Views: 2598 (stand: 02.10.2026)

Link zur Pressemitteilung:

https://www.openpr.de/news/101361 1/Erster-Arbeitstag-fuer-neue-Azubis-bei-IWN.html

Seite 2/2


http://www.tcpdf.org

