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Der Aufstieg in eine Führungsposition erfordert umfassendes Managementwissen, das bei Nichtakademikern,
Ingenieuren und Mitarbeitern mit wissenschaftlichen Studienabschlüssen oftmals nicht gegeben ist. Ein zusätzlicher
MBA-Studiengang lässt sich neben dem Beruf in vielen Fällen nicht realisieren. Mit dem Zertifikatskurs "Management-
Essentials“, den die BEST GmbH in Kooperation mit der FH- Jena entwickelt hat, ergibt sich nun die Möglichkeit, im
Zeitraum von 8 Monaten eine Weiterbildung zu absolvieren und wesentliche Kenntnisse und Fähigkeiten für den
Managementbereich zu erwerben. Die Weiterbildung kann neben dem Beruf absolviert werden und endet mit einer
Zertifikatsprüfung. Erfolgreiche Absolventen erhalten ein Zertifikat der Fachhochschule Jena. Die Weiterbildung
umfasst 250 U.-Std. und wird im Blended-Learning Verfahren durchgeführt. Das bedeutet, neben 3- dreitägigen
Seminaren und 1-fünftägigen Seminar findet wöchentlich ein ca. 2- stündiges Webinar statt, das von einem Tutor geführt
wird. Die Teilnehmer erstellen während der Weiterbildungsmaßnahme eine Projektarbeit, die für den Zertifikatserwerb
erforderlich ist. Die Weiterbildung besteht aus insgesamt 9 Modulen mit den Schwerpunkten, Führung und
Zusammenarbeit, Unternehmensstrategie und Managementtechniken, Marketing und Vertrieb. Der erste Kurs startet
nach der Sommerpause 2010. Die Seminare finden zentral in Eisenach statt. Weitere Informationen erhalten Sie bei:

 

 

Portrait

Die BEST Vertriebsconsulting GmbH wurde in 1992 von Bernd Stelzer gegründet und entwickelte als erster Anbieter ein
Konzept zu der Fortbildung“Fachberater im Außendienst (IHK)”. Die kurz darauf veröffentlichte Fachbuchreihe “Der
Fachberater im Außendienst”, das sehr praxisorientierteAusbildungskonzept und die mehrfache Auszeichnung mit
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Trainingspreisenverhalfen der BEST Vertriebsconsulting GmbH, die Marktführerschaft in diesem Bereich zu
übernehmen. In 1996 folgte die Aufstiegsfortbildung zum “Fachkaufmann für Vertrieb (IHK)”.Bei der Entwicklung des
Rahmenstoffplanes für dieses Berufsbild durch die IHK Düsseldorf wirkte die BEST GmbH mit und entwickelte sich
auch hier zum führenden Anbietern. In 1999 wurde das Konzept Fachkaufmann für Vetrieb mit einem “Certificate of
Excellence beim Internationalen Deutschen Trainingspreis ausgezeichnet. Im Jahre 2001 entsteht in Zusammenarbeit mit
der Erdal-delta Vertriebs GmbH in Mainz Ein Konzept zur “Optimierung des Verkäuferportfolios”. Dieses Konzept
gewinnt in 2003 beim Internationalen Deutschen Trainingspreisin Bronze. Wegen der guten Erfolgsquote und der hohen
Nachhaltigkeit erhältdie BEST GmbH in 2008 den 5-Year-Award des BDVT. In 2003 beginnt die BEST GmbH das Aus-
und Fortbildungsprogramm auf den Bereich der betrieblichen Bildung auszuweiten. Es entstand die Aufstiegsfortbildung
zum Vertriebseiter und Trainer. Eine Fortbildung, dieaufgrund der Marktentwicklung von Anfang an sehr hohe
Akzeptanz im Marktgefunden hat. Die BEST GmbH wird Netzwerpartner im TAN-Trainernetzwerkdes BDVT und
bildet nach diesem Konzept Trainer aus. In 2006 entwickeltdie BEST GmbH eine eigenständige Trainerausbildung und
bietet diese in Koperation mit der IHK- Kassel als Zertifikatslehrgang an. Der “Trainer für betriebliche Weiterbildung
(IHK)” setzt sich im Markt schnell durch und wirdzu einer der erfolgreichsten Trainerausbildung in Deutschland. Seit
2008 bietet die BEST GmbH als einer der ersten Anbieter die gesetzlich geregelte Aufstiegsfortbildung zum
“Berufspädagoge für Aus- und Weiterbildung (IHK)” an und etabliert sich zu einem führenden privaten
Premiumsanbieter in derpädagogischen Weiterbildung. Mit der Aufnahme von Margo Dittrich als neuen
geschäftsführenden Gesellschafters gewinnt die BEST GmbH zusätzlich an
Fahrt und bleibt trotz der Krise auf Wachstumskurs.
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