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Ab dem kommenden Jahr wird es deutschen Unternehmen erstmals moglich sein, sich selbst und Thre Personalarbeit
anhand eines einheitlichen, anerkannten Benchmark- und Ratinginstruments zu messen, mit anderen Unternehmen zu
vergleichen und Thre Bonitit zu beeinflussen.

Der Human Potential Index (HPI) wurde im Jahre 2006 vom Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales initiiert, in den
letzten drei Jahren in Zusammenarbeit mit der Wirtschaft und den Banken angepasst und getestet.

Auf freiwilliger Basis haben zukiinftig alle Unternehmen die Moglichkeit, sich anhand von 130 Fragen aus 14
Themengebieten zu positionieren.

»Die Zeit ist mehr als reif fiir ein Instrument zur Bewertung der Investitionen der Unternehmen in ihre Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter”, so das Positionspapier des Bundesministeriums fiir Arbeit und Soziales zum Human Potential Index.

Doch wird es bei der Freiwilligkeit bleiben? Bereits in der Entwicklungsphase war das Interesse von Banken und
Investoren grof}, den Human Potential Index als Ratingstandard fiir die Unternehmen zu etablieren.

Uber den aktuellen Stand der Dinge zum Thema HPI, zu den Auswirkungen auf kleine und mittelstindische
Unternehmen und mogliche priventive Maflnahmen zur Vorbereitung der eigenen Personalarbeit im Hinblick auf den
HPI informiert ab sofort ein Firmeninformationsseminar von Danny Bonewitz — your personnel professional.

Zielgruppe sind die Geschéftsfithrungen, Fithrungskrifte und Personalverantwortliche in kleinen sowie mittelstindischen
Unternehmen. Das Seminar wird bundesweit als etwa halbtégige Veranstaltung angeboten, in der neben einem

Impulsvortrag auch geniigend Zeit fiir die individuellen Fragestellungen der jeweiligen Unternehmen vorgesehen ist.

Weitere Details zum Human Potential Index stellt your personnel professional ab sofort auch unter
www.humanpotentialindex.info zur Verfiigung.
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your personnel professional bietet einen neuen, innovativen Ansatz, kleinen und mittelstandischen Unternehmen sowie
Existenzgriindern Losungen aufzuzeigen, welche bei diesen Unternehmen Wettbewerbsvorteile und nachhaltige
Einspareffekte erzeugen.

your personnel professional arbeitet bundesweit, regionaler Schwerpunkt der Geschiftstitigkeit sind die Landkreise
Liineburg und Harburg sowie die Metropolregion Hamburg.
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