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QM PERSONAL Spezial-Stellenmarkt

für Qualitätsmanagement

Fach- und Führungskräfte aus dem Qualitätsmanagement

(QM) sollen sich schnell, übersichtlich und umfassend über

neue Stellenangebote aus ihrem Spezialgebiet informieren

können. Gute Fachkräfte haben wenig Zeit.

Der Spezial-Stellenmarkt QM PERSONAL hat dies erkannt und

bietet für Stellenanzeigen im Bereich Qualitätsmanagement

 jetzt einen verbesserten Aufbau und ein verbessertes Design

an.

Der Arbeitgeber gibt in die auf die Zielgruppe zugeschnitte Anzeigenstruktur lediglich

seinen Anzeigentext und bei Bedarf sein Firmenlogo ein, grafische oder internetspezifische

Kenntnisse sind nicht erforderlich.

Dies macht die Erstellung der Stellenanzeige einfach, schnell und kostengünstig.

 

Dazu kommt der wesentliche Vorteil, dass die Anzeige zielgenau in einem Stellenmarkt für

QM-Fachkräfte plaziert wird. 

Zusätzlich unterstützt QM PERSONAL die Suche nach passenden Fachkräften durch ein

direktes Anschreiben an die QM-Spezialisten/innen in der stellenmarkteigenen Datenbank

per E-MaiL.

Durch den einheitlichen und zielgruppenspezifischen Aufbau der Stellenanzeige ist sie für 

Arbeitnehmer besser lesbar und vergleichbar. Damit erhält der Arbeitgeber wiederum

passendere Bewerbungen.

Permanent steigende Zugriffszahlen beweisen die Akzeptanz dieses

Spezial-Stellenmarktes.

Diese Pressemitteilung wurde auf openPR veröffentlicht.
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Über QM PERSONAL:

QM PERSONAL ist ein Spezial-Stellenmarkt und Spezial-Projektmarkt für das Berufsfeld

Qualitätsmanagement und spricht gezielt Fach- und Führungskräfte aus diesem

Spezial-Bereich an.
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Die Internet-Plattform wurde im Jahr 2005 von dem Unternehmensberater Dipl.-Ing.

Dipl.-Wirtsch.-Ing. als Self-Services Spezial-Jobbörse konzipiert und wird seitdem ständig

für die Zielgruppe Qualitätsmanagement weiterentwickelt.

Personaler wie Qualitäter können selbst Stellenanzeigen erstellen und veröffentlichen.

Muster-Spezialprofile erleichtern die Arbeit und erlauben den direkten Vergleich bei der

Auswahl der richtigen QM-Spezialisten/innen. Von den SELF-SERVICES Kostenvorteilen

profitiert der Kunde direkt.
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