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Berlin, im Februar 2007 - Der Spezial-Internet-Stellenmarkt fur Qualitdtsmanagement und
Qualitatssicherung - QM PERSONAL - informiert Personaler ab sofort kostenlos Uber neue
QM-Stellengesuche nach deren speziellen Anforderungen und Winschen.

Far Personaler geht es bei der Suche nach Fachpersonal aus dem Bereich Qualitat jetzt
deutlich bequemer und einfacher. Personalverantwortliche kénnen sich direkt kostenlos
per E-Mail aktuelle Stellengesuche zusenden lassen. Die Stellengesuche werden
entsprechend dem Anforderungsprofil des suchenden Unternehmens herausgefiltert, so
erhalt der Personaler genau die Stellengesuche, die er braucht und erspart sich unndtige
Arbeit.

Den Spezial-Stellenmarkt QM PERSONAL zum Berufsfeld Qualitat, Qualitatswesen,
Qualitatsmanagement und Qualitatssicherung finden Sie im Internet unter
www.gm-personal.com.
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Diese Pressemitteilung wurde auf openPR veroffentlicht.

Uber QM PERSONAL:

QM PERSONAL ist ein Spezial-Stellenmarkt und Spezial-Projektmarkt fir das Berufsfeld
Qualitdtsmanagement und spricht gezielt Fach- und Fuhrungskrafte aus diesem
Spezial-Bereich an.

Die Internet-Plattform wurde im Jahr 2005 von dem Unternehmensberater Dipl.-Ing.
Dipl.-Wirtsch.-Ing. als Self-Services Spezial-Jobboérse konzipiert und wird seitdem standig
fur die Zielgruppe Qualitatsmanagement weiterentwickelt.

Personaler wie Qualitater kdnnen selbst Stellenanzeigen erstellen und verdéffentlichen.
Muster-Spezialprofile erleichtern die Arbeit und erlauben den direkten Vergleich bei der
Auswahl der richtigen QM-Spezialisten/innen. Von den SELF-SERVICES Kostenvorteilen
profitiert der Kunde direkt.37
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